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VILNIAUS BARBOROS RADVILAITES PROGIMNAZIJOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus Barboros Radvilaités progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasas (toliau — Tvarkos aprasas) yra parengtas, vadovaujantis Bendrosiomis programomis,
Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro 2004-02-25 jsakymu Nr. ISAK-256 patvirtinta
Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2015-12-21 jsakymu Nr. V-1309 patvirtintu Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy apraSu ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. balandzio 14 d.
Isakymo Nr. V-325 , D¢l §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymo Nr. 1309 “D¢l
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso patvirtinimo* pakeitimu, Nuosekliojo
mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, Lietuvos Respublikos $vietimo ir
mokslo ministro 2005-04-05 jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766 redakcija), Progimnazijos bendruomenés
susitarimais, numatytais Progimnazijos ugdymo plane.

2. Tvarkos aprase reglamentuojami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir
nuostatos, vertinimo planavimas, vertinimas ugdymo procese bei baigus programg ar jos dalj,
jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analizé, namy darby skyrimas ir vertinimas,
kontroliniy darby, diagnostiniy testy, organizavimas ir vertinimas, kélimas j aukstesne klase, ugdymo
programos baigimas, tévy (globéjy, rapintojy) informavimas.

3. Tvarkos aprase bei mokytojams planuojant bei organizuojant vertinimo procesa
vartojamos sgvokos:

3.1. vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

3.2. jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padarytg pazanga;

3.3. isivertinimas (refleksija) — paties mokinio daromi sprendimai apie daroma pazanga bei
pasiekimus, nusimatant tolimesnius mokymosi zingsnius.

3.4. vertinimo Kriterijai — bendrosiose programose apraSytus pasiekimus atitinkantys,
metodinése grupése dalyky mokytojy aptarti, individualiose mokytojy vertinimo metodikose
numatyti uzduoc€iy atlikimo kriterijai,

3.5. individualios paZangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga,

3.6. kaupiamasis pazymys (balas) — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus
ir (ar) pazangg kaupimas suminiais balais, kreditais ar Zenklais, kurie numatytu laiku konvertuojami
i pazymi (jskaita);

3.7. sudétinis paZymys (balas) — bendras paZzymys uz kelis savarankiSkus darbus,
apklausas zodziu, rastu ar uz kitas panasios apimties veiklas;

3.8. darby aplankas — kaupiami mokiniy atsiskaitomieji darbai rastu;

3.9. kontrolinis darbas — Ziniy, gebéjimy, jgudziy parodymas arba mokinio Zinias,
gebéjimus, igiidzius patikrinantis ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne maziau
kaip 30 minuciy;

3.10.apklausa (atsiskaitymas) ZodZiu — vertinamas monologas ar dialogas, skirtas
patikrinti, kaip mokinys geba lietuviy ar uzsienio kalba taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai reiksti
mintis;
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3.11.savarankiSkas darbas — tai neribotos trukmés darbas rastu, organizuotas i§ vienos-
dviejy pamoky medziagos (jau iSmokty ar naujai iSdéstyty), kurio tikslas — iSsiaiskinti, kiek mokinys,
naudodamasis jvairiais Saltiniais, mokymo(si) priemonémis (vadovéliais ar kita informacine
medziaga), geba jgytas zinias pritaikyti praktiskai;

3.12.apklausa rastu — mazesnés nei 30 min. trukmés mokinio(iy) ziniy patikrinimas ne
daugiau kaip i§ vienos - dviejy pamokos medziagos, kurio tikslas iSsiaiskinti, kaip mokinys geba
pritaikyti jgytas Zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis;

3.13. projektinis darbas — tiriamasis arba kiirybinis darbas atlieckamas konsultuojantis su
mokytoju(-ais) (darbo vadovu ar jy grupe), kurio tikslas i$siaiSkinti, kaip mokinys geba ieskoti ir
analizuoti informacija, bei jg pritaikyti praktinéje veikloje.

4. Atsizvelgus ] vertinimo tikslus, taikomi Sie vertinimo tipai:

4.1. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas:

4.1.1. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuris naudojamas siekiant i$siaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymosi strategijas, suteikti pagalba, jveikiant sunkumus. Mokiniy pasiekimai jvertinami pazymiu
(5-8kl.), (1-4 kl.) komentaru;

4.1.2. kaupiamasis vertinimas — tai sukauptos informacijos apie jvairias mokinio veiklas,
pasiekimus, pastangas konvertuotas suminis balas. Vertinama taSkais / kreditais pagal mokytojo
numatytus vertinimo kriterijus. Mokinio surinktas tasky / kredity skai¢ius per mokytojo numatytg
laikotarpj, konvertuojamas j pazymj;

4.1.3. apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — naudojamas formaliai patvirtinti
mokinio ugdymosi rezultatus, baigus programg, kursa, modulj ar kitg mokymosi etapa;

4.1.4. kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pasiekimy
lygiai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai. Kriterinis vertinimas naudojamas tada, kai mokinio
pasiekimus norima palyginti su standartais (Bendrosiose programose apraSytais pasiekimais).
Mokiniy pasiekimai vertinami komentarais (1-4 kl.);

4.1.5. idiografinis vertinimas — vertinama individuali mokinio pazanga (vertinami
kiekvieno mokinio gebéjimai lyginant juos su ankstesniais to paties mokinio gebéjimais, o ne su 1§
anksto numatytais vertinimo kriterijais, standartais);

4.1.6. ideografinis (individualios paZangos) vertinimas — 1-4 kl mokiniy pasiekimai,
Zinios ir daroma pazanga vertinami komentaru, atskiry dalyky — padaré pazanga (,,pp* ir ,,np*);

4.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant, nedarantis jtakos galutiniam vertinimui paZymiu. [vertinimas
teikiamas Zzodziu, gali buti fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (zenklais, simboliais,
individualiomis pastabomis ir kt.):

4.2.1. formuojamasis vertinimas, grjstas mokytojo ir mokinio sgveika ir palaikantis
mokymasi. Mokytojas stebi mokiniy mokymasi, jy bendradarbiavima, jsitraukima, pastangas,
mokymosi budus, sunkumus ir padeda suprasti mokiniui, kas jau iSmokta, ko dar reikia mokytis, kaip
jveikti sunkumus, kokie mokymosi buidai veiksmingi. Mokiniai, konsultuojami mokytojo, pagal
kriterijus mokosi vertinti vienas kito ir savo darba, jsivertinti pasiekimus ir pazangg. Ugdymo procese
formuojamasis vertinimas derinamas su diagnostiniu ir kaupiamuoju vertinimu. PripaZjstamos
mokinio savarankiskai (savaiminio mokymosi biidu), dalyvaujant neformaliojo Svietimo programose
ir kitoje veikloje jgytos kompetencijos.
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1. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO
TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Vertinimo tikslai:

5.1. nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei pazangg, i$siaiskinti kiekvieno mokinio stiprybes,
ugdymosi poreikius ir kartu su mokiniu bei jo tévais (globé¢jais, rupintojais) priimti sprendimus dél
tolesnio mokymosi zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos;

5.2. palaikyti mokymasi ir teikti savalaikj atsaka (grjZztamajj ry$j) mokiniams ir mokytojams,
gerinant mokymo(si) proceso kokybe;

5.3. apibendrinti, susumuoti atskiro mokymosi laikotarpio (baigiant trimestrg, mokslo
metus) ar mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo | dalies programg rezultatus;

5.4. vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.

6. Vertinimo uzZdaviniai:

6.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jsivertinti
savo pasiekimy ir pazangos lygmen;j, keltis mokymosi tikslus;

6.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti mokymosi
sunkumus, diferencijuoti ir individualizuoti darba, koreguoti ugdymo procesa, parinkti ugdymo(si)
turinj ir metodus;

6.3. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazangg tévams,
stiprinti rySius tarp vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir Progimnazijos;

6.4. padéti mokyklai jsivertinti savo darbo kokybe.

1. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

7. Vertinimo nuostatos:

7.1. vertinimas grindziamas S$iuolaikine mokymo(si) samprata, amziaus tarpsniy
psichologiniais ypatumais, individualiais mokiniy poreikiais, atitinka ugdymo(si) tikslus;

7.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas,
supratimas, jgtidziai, nuostatos, bendrieji ir dalyko gebéjimai, pastangos, pazanga ir pasiekimai,

7.3. atsizvelgus ] vertinimo tikslus, tikslingai taikomi adekvatiis formaliojo ir neformaliojo
vertinimo tipai, vyrauja mokytis skatinantis — formuojamasis vertinimas;

7.4. mokinys laiku gauna grjZztamaja informacijg apie savo pazangg ir pasiekimus;

7.5. vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje.

8. Vertinimo principai:

8.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj, vertinimu siekiama padéti
mokiniui suvokti savo mokymosi rezultaty lygi bei mokymosi spragas, ugdyti atsakomybés jausma,
zadinti pasitikéjima savo jégomis, skatinti norg mokytis;

8.2. humaniSkumas — pripaZjstamas kiekvieno mokinio individualumas, asmens
vertingumas, tikima geriausiais mokinio pradais, jo galiomis jveikti sunkumus;

8.3. atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskis
vertinimo Kriterijai;

8.4. objektyvumas — vertinimo Kkriterijai atspindi realy mokiniy ziniy lygj, gebéjima jas
suvokti ir taikyti praktikoje, siekiant padéti mokiniams suvokti vertinimo rezultatus, vertinimas
pazymiu papildomas mokytojo paaiSkinimu ZodZiu (motyvuotai paaiSkinama, kodé¢l gautas vienas ar
kitas jvertinimas); siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi BP nurodytais pasiekimy
lygmenimis;

8.5. informatyvumas — vertinant gauta informacija aiski, i$sami, savalaiké, apimanti
dalykines ir bendrasias kompetencijas, nurodoma, ka mokinys jau iSmoko, kur spragos, kaip jas
taisyti;

8.6. aiSkumas (skaidrumas) — vertinimas neturi sukelti mokiniui baimés ar nuoskaudos
jausmo; mokinys i§ anksto turi Zinoti vertinimo Kkriterijus ir taisykles, pats aktyviai dalyvauti
vertinimo planavime ir procese (mokytojas vertinimo kriterijus aptaria su mokiniais mokslo mety
pradzioje ir pagal poreikj, t. y. pradédamas naujg cikla/skyriy, temg ar pan.);
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8.7. jvairiapusiSkumas — taikomi jvairis, visapusiSkai dalykiniy ir bendryjy kompetencijy
pasiekimus ir pazangg jvertinantys, vertinimo metodai (apklausa rastu ir Zodziu, testai, raSiniai ir t.
t.) ir biidai (norminis ir kaupiamasis);

8.8. sistemingumas — mokiniai skatinami mokytis sistemingai, didéja jy atsakomybés
jausmas, matoma, kaip mokinys mokési trimestro eigoje; tévai nuolat informuojami apie vaiky
mokymasi bei jo rezultatus.

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

9. Pradinio ugdymo programoje pirmoje klasé¢je mokantis mokytojas susipazjsta su
prieSmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis apie vaiko pasiekimus ir
individualia pazangg ir uZztikrina ugdymosi testinumg. Pagrindinio ugdymo programos dalyky
mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir
pazangos vertinimo aprasu ir uztikrina ugdymosi testinuma.

10. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu, prie§ pradedant mokytis, mokytojui
ir mokiniams turi buti aiSku, kg jie turi pasiekti ir kada, kas bei kaip bus vertinama:

10.1. Metodinése grupése aptariamos ir suderinamos dalyky vertinimo aktualijos:
derinamos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo metodikos (jy dermé tarp paraleliy klasiy,
atskiry dalyky, pereinant i§ klasés j klase, i§ vienos ugdymo pakopos | kita), vertinimo Kkriterijai,
metodai, formos, sprendziama dél kity vertinimo susitarimy tarp dalyko mokytojy;

10.2. planuodamas vertinimag mokytojas vadovaujasi Bendrosiomis programomis,
metodinése grupése parengtomis ir aprobuotomis dalyko vertinimo metodikomis, priimtais
susitarimais ar individualiais mokytojo vertinimo budais, metodais, parengta vadovaujantis Mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata, atsizvelgia | mokiniy pasiekimus ir iSgales;

10.3. mokytojas, planuodamas kiekvieng mokymo(si) etapa (cikla, tema, pamoka),
atsizvelgdamas ] mokiniy mokymosi patirtj, geb&jimus ir poreikius, planuoja vertinima, Su mokiniais
aptaria tikslus, uzdavinius, darbo metodus, vertinimo Kriterijus, formas; kiekvieno ciklo pirmaja
pamoka apie ciklo mokymosi uzdavinius;

10.4. mokytojas per pirmaja savo dalyko pamoka rugséjo ménesj mokinius supazindina su
ilgalaikiu planu, mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria
vertinimo kriterijus, metodus ir formas, supazindina su kriterijais, kuriais vadovaudamasis, raso
kaupiamajj, sudétinj pazymj (kada ir kaip surinkta vertinimo informacija konvertuojama j pazymj),
atsiskaitymo darbais. Informuoja apie taikoma kaupiamojo ir sudétinio vertinimo sistema pirmaja
rugséjo savait¢ per el. dienyng iSsiuncia mokiniy tévams;

10.5. nuolat informuoja mokinius, kurios veiklos, kurie dalykiniai ir bendrieji gebéjimai
bus vertinami, kokj vertinimg raso, kada surinkta vertinimo informacija konvertuojama j pazym;.

V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE (MOKANT IR MOKANTIS)

11. Pradinio ugdymo programos mokiniy paZanga ir pasiekimai paZymiais nevertinami:

11.1. Taikomas ideografinis (individualios pazangos) vertinimas;

11.2. Informacija apie pasiekimus kaupiama mokiniy pasiekimy vertinimo aplanke;

11.3. Informacija apie mokinio socialinius (gebéjima biiti grupés nariu, klasés ir mokyklos
taisykliy laikymasi bei kt.) ir darbo jgtdzius (pasiruo§img pamokai, démesinguma, kruopStuma bei
kt.) fiksuojama dalyje ,,Pagyrimai/pastabos®.

11.4. Trimestrai, metiniai mokiniy pazangos ir pasiekimy jvertinimai (jvardinant pasiekimo
lygmenis) raSomi e. dienyno dalyje ,, Trimestrai/pusmeciai‘.

11.5. Mokiniams laiku ir sistemingai teikiama informacija (komentarai ZodZiu ar rastu) apie
tai, kas padaryta gerai, kg reikéty tobulinti, kaip tai atlikti, kad biity pasiekti mokymo(si) uZzdaviniai
pagal sutartus kriterijus, mokiniy pasiekimy vertinimo lygius (patenkinama, pagrindinj, aukstesnjjj).

12. Mokiniams, pradedantiems mokytis pagal pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj
(5 klas¢), skiriamas adaptacinis laikotarpis:
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12.1. 5 klasés mokiniams adaptacinis laikotarpis nustatomas pagal einamyjy mokslo mety
Progimnazijos ugdymo plang; pvz.: pirmgjj ménesj 5 klasés mokiniy pasiekimai pazymiais
nevertinami,

12.2. pirmajj pagrindinio ugdymo programos jgyvendinimo meénesj 5 klasés mokiniy pasiekimai
kontroliniais darbais netikrinami; mokytojai, sickdami i$siaiskinti i$ kity mokykly atvykusiy mokiniy
ugdymo (-si) pasiekimus taiko individualius mokiniy pazinimo metodus (diagnostinj darbg).

13. Pagrindinio ugdymo programos mokiniy zinios, gebé&jimai, jgidziai, pastangos, pazanga
vertinama pagal pagrindinio ugdymo bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius
mokiniy Ziniy, supratimo ir geb&jimy vertinimo aprasus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo
vertinimo instrukcijas, tg pati dalyka mokanciy bei toje pacioje klaséje dirbanciy mokytojy aptartus
ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir Kkriterijus ir/ar individualius mokytojo vertinimo
metodus, parengtus vadovaujantis Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata.

14. Siekiant stebéti mokiniy daromg pazangg ir mokant mokinius mokytis analizuojant savo
daromg pazangg, mokslo mety atsiskaitomieji darbai kaupiami darby aplanke arba kontroliniy darby
sasiuvinyje.

15. Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio ugdymo programa, pazangos ir pasiekimy
vertinimui taikoma 10 baly vertinimo sistema ar jskaita:

15.1. dalykai, vertinami 10 baly sistema:

15.1.1. kalbos (lietuviy k.), uzsienio k. (angly, vokieéiy, rusy);

15.1.2. socialiniai mokslai (istorija, geografija);

15.1.3. tikslieji mokslai (matematika, informacinés technologijos — 5-8 Kl.);

15.1.4. gamtos mokslai (gamta ir Zzmogus, biologija, chemija, fizika, integruoti gamtos
mokslai);

15.1.5. menai: dailé, muzika, technologijos;

15.1.6. fizinis ugdymas;

15.2. Dalykai, vertinami jskaita:

15.2.1. dorinis ugdymas (etika, tikyba);

15.2.2. zmogaus sauga;

15.2.3. mokymas mokytis;

15.3. specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai paZymiais
nevertinami, vertinama ,,jskaityta” arba ,,nejskaityta” (,,padaryta pazanga“ (,,pp‘‘) arba ,,nepadaryta
pazanga® (,np“);

15.4. mokiniui, pagal gydytojo pazyma ir Progimnazijos direktoriaus jsakyma atleistam nuo
fizinio ugdymo pamoky, trimestro, metiniy pazymiy stulpelyje elektroniniame dienyne raSoma
»atleista® (,,atl*);

15.5. Mokiniy atleidimo nuo pamoky ty dalyky, kuriy jis yra nacionaliniy ar tarptautiniy
olimpiady, konkursy per einamuosius mokslo metus nugalétojas: nuo dailés, muzikos, Sokio, fizinio
ugdymo, isimties atvejais — ir nuo kity dalyky pamoky (ar jy dalies) lankymo, jei jis mokosi
neformaliojo vaiky Svietimo ir formalyjj Svietimg papildanéio ugdymo Progimnazijose pagal
atitinkamas formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programas (ar yra jas baiges) ar kitas
neformaliojo vaiky Svietimo programas tvarka, atsiskaitymo uz atleistas pamokas ar vertinimy, gauty,
mokantis pagal formalyjj Svietimg papildancias programas, jskaitymo ir konvertavimo } paZzymiais
pagal deSimtbalg vertinimo sistemg tvarka nustatoma Progimnazijos ugdymo plane;

15.6. Mokiniy, besimokanc¢iy dalyky moduliy, pasiekimai nevertinami. Modulio programos
mokytojas gali rekomenduoti jvertinti mokinio pazangg.

16. Pasiekimy jvertinimy reik§mé:

vertinimas | Ivertinimo reikSmeé
Pagrindinis ugdymas
10 Puikiai (aukstesnysis lygis)
9 labai gerai
8 Gerai (pagrindinis lygis)
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pakankamai gerai
patenkinamai
pakankamai patenkinamai (patenkinamas lygis)
silpnai
blogai (nepatenkinamas lygis)
labai blogai
nieko neatsaké, neatliko uzduoties, neatsiskaité uz pasiekimy
vertinimo laikotarpj
Pradinis ugdymas
Aukstesnysis lygis puikiai, labai gerai
Pagrindinis lygis gerai, pakankamai gerai
Patenkinamas lygis nepakankamai gerai, silpnai
Nepatenkinamas lygis Nepasiektas patenkinamas lygis
pp padaré pazanga (pradiniy klasiy mokiniy vertinimas)
np nepadaré pazangos (pradiniy klasiy mokiniy vertinimas)

RPINWAOIHO |

17. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimas vykdomas reguliariai. Vertinimo
informacija panaudojama analizuojant mokiniy pazangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo(si)
tikslus.

17.1. Pagrindinio ugdymo mokiniy pasiekimy vertinimo fiksavimas elektroniniame
dienyne:

17.1.1.jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 3 pazymiais
per trimestrg (per ménesj turi biiti ne maziau kaip vienas jvertinimas);

17.1.2.jei dalykui mokyti skirta 2 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 4 pazymiais
per trimestrg;

17.1.3.jei dalykui mokyti skirta 3 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 5 pazymiais
per trimestrg ;

17.1.4. jei dalykui mokyti skirta 4 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 6 pazymiais
per trimestra;

17.1.5. jei dalykui mokyti skirta 5 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 7 pazymiais
per trimestra;

17.1.6. dél mokiniy darbo formos/veikly, uz kurias rekomenduojama raSyti kaupiamajj ar
sudétin] pazymj, projektiniy, laboratoriniy, kiirybiniy-praktiniy darby vertinimo kriterijy tariamasi
metodinése grupése (sprendzia tg patj dalykg mokantys bei toje pacioje klas¢je dirbantys mokytojai).

17.2. Pradiniy klasiy mokiniy pasiekimy vertinimo fiksavimas elektroniniame dienyne:

Dalyko savaitiniy pamoky skaicius Minimalus jvertinimy skaiCius per ménesj
1 1
2 2
4-5 4
7-8 6

18. Atsiskaitomuyjuy darby organizavimo principai, tvarka ir vertinimas:

18.1. kontroliniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

18.1.1. dalyko mokytojai, rengdami ilgalaikius planus, planuoja konkrety kontroliniy darby
atlikimo laika, temas, kuriuos koreguoja tik dél svarbiy priezasciy;

18.1.2. kontroliniy darby organizavimo periodiSkumas, turinio sudarymo ypatumai
aptariami ir suderinami metodinése grupése;

18.1.3. mokytojas el. dienyne jveda kontrolinio darbo laika, temas, ne véliau kaip pries
savaite, supazindina mokinius su darbo struktira, turiniu, tikslais, vertinimo Kriterijais. Sutapus
nurodyty darby laikui, pirmenybé¢ teikiama dalykui, kurio mokymui skirtas maZesnis savaitiniy
valandy skaicius;
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18.1.4. per dieng organizuojamas vienas kontrolinis darbas. Jei tg dieng mokiniams
organizuojamas NMPP, mokytojy suplanuoti kontroliniai darbai turi biiti organizuojami kitu laiku;

18.1.5. kontrolinio darbo sudétingumas turi biiti pagristas Bendryjy programy
reikalavimais, sudarant kontrolinio darbo uzduotis rekomenduojama laikytis eiliSkumo: nuo
lengvesniy uzduociy eiti prie sunkesniy. Prie kiekvienos uzduoties ar klausimo bitina nurodyti jo
verte (balais, taskais). Kontroliniy darby uzduotys apima 3 démenis:

18.1.5.1. Zinias ir supratimg (faktai, informacija, sgvokos, désningumas, teiginiai, simboliai,
vienetai, pavyzdziai, reikalingos priemonés), kurie butini, kad mokiniai sékmingai jsitraukty i
pazintines veiklas. Vertinant faktines zinias, tikrinama, kaip mokiniai jsimena, atpazjsta, apibrézia,
apraso, nusako, iliustruoja pavyzdziais, pasirenka priemones (atitinka patenkinamg ziniy lygj);

18.1.5.2. ziniy taikymo gebé¢jimus, kurie apima jvairiy situacijy supratimg ir ziniy
panaudojimg problemoms tose situacijose spresti. Vertinami mokiniy geb¢jimai palyginti,
prieSpriesinti, klasifikuoti, modeliuoti, susieti, interpretuoti, rasti sprendimus, paaiskinti, parodant
supratimg (atitinka pagrindinj ziniy lygj);

18.1.5.3. aukstesniuosius mastymo geb¢jimus, biitinus, sprendziant problemas, kuriant
paaiskinimus, darant iSvadas, priimant sprendimus, perkeliant jgytas Zinias ] naujas situacijas.
Vertinami geb¢jimai analizuoti, apibendrinti, interpretuoti, integruoti zZinias, numatyti, prognozuoti,
sudaryti, sukurti, formuluoti i§vadas, apibendrinti informacijg ir pritaikyti naujoms situacijoms,
kritiSkai vertinti, argumentuoti, reflektuoti;

18.1.6. mokytojas, jvertings kontrolinius darbus, juos grazina mokiniams ne véliau kaip po
dviejy savaiciy (per 10 darbo dieny). vertinimai elektroniniame dienyne jraSomi ta dieng, kurig buvo
raSytas kontrolinis darbas. Mokytojas visa pamoka ar dalj pamokos skiria kontroliniy darby analizei:
bendrus darbo rezultatus pristato visiems klasés mokiniams ir pasidziaugia jy sékmémis, pagal
galimybes ir poreikius nesékmes aptaria su kiekvienu mokiniu individualiai bei numato btdus
mokymosi spragoms Salinti. Mokytojas, atsizvelgdamas j kontrolinio darbo rezultatus, esant
poreikiui, koreguoja ilgalaikj plana;

18.1.7. mokiniui, gavusiam nepatenkinama kontrolinio darbo jvertinima, suteikus reikiamag
mokymosi pagalbg, gali biiti organizuojamas darbo perraSymas. Mokytojo nuozitira j elektroninj
dienynag gali biti jrasyti abu jvertinimai.

18.1.8. jei mokinys dél pateisinamy priezasCiy (pateiké gydytojy pazymag ar tévy
paaiskinimg) nedalyvauja kontroliniame darbe, uz jj atsiskaito po pamoky arba kitu susitartu su
mokytoju laiku per 2 savaites arba per tiek kalendoriniy dieny, kiek mokinys sirgo arba nebuvo dél
pateisinamos prieZasties. Jei mokinys deél ligos praleido daugiau nei dvi savaites, jis su dalyky
mokytojais derina kontroliniy darby grafikg. Mokiniui, neatsiskaicius uz praleista kontrolinj darba,
jraSomas jvertinimas ,,1 bei paraSomas komentaras;

18.1.9. jeigu mokinys dél ligos ar kity pateisinamy priezas¢iy praleido du ar daugiau dalyko
kontrolinius darbus, mokiniui sugrjzus jam turi buti suteikta reikiama mokymosi pagalba.
Atsiskaitymas organizuojamas sudarant jungting abiejy kontroliniy darby uzduotj. Neatsiskaicius
raSomas jvertinimas ,,1 bei paraSomas komentaras;

18.1.10. jei mokinys Progimnazijos numatytu laiku dél svarbiy, Progimnazijos vadovo
pateisinty priezasCiy (pavyzdziui, ligos) iki ugdymo laikotarpio (trimestro) pabaigos neatliko
kontroliniy darby, ugdymo laikotarpio pabaigoje fiksuojamas jrasas ,,atleista“. Tokiais atvejais
mokiniams, sugrizusiems i ugdymo procesa, turi biiti suteikta reikiama mokymosi pagalba. Ja
suteikus organizuojamas atsiskaitymas / jvertinimas;

18.1.11. jei mokinys be pateisinamy priezas¢iy nedalyvauja kontroliniame darbe, jam
raSoma ,,n“ uz kontrolinj darbg atsiskaito, mokytojo nurodytu laiku. Neatsiskai¢ius, rasomas
jvertinimas ,,1‘ bei paraSomas komentaras;

18.1.12. kontrolinis darbas trimestro paskutine savaite, pirma dieng po atostogu
neorganizuojamas;

18.1.13. mokytojai, raSydami pazymj uz darba, kurio uZduotys vertinamos taskais,
vadovaujasi Sia lentele:



Teisingy atsakymy Balai Mokinio pasiekimy lygis
apimtis procentais
100 - 85 10 Aukstesnysis
9
84 - 55 8 Pagrindinis
7
54 - 35 6 Patenkinamas
5
4
34-0 3 Nepatenkinamas
2
1

18.1.14. mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams) pageidaujant, gali biiti perzitirimi
kontroliniy darby jvertinimai:

18.1.15. mokiniy tévai (globé¢jai, riipintojai) rastu per elektroninj dienyng kreipiasi j dalyko
mokytoja;

18.1.16. neiSsprende problemos, rastu kreipiasi j tg dalyka kuruojantj dir. pavaduotoja
ugdymui.

18.2.  apklausy rastu organizavimo tvarka ir vertinimas:

18.2.1. formos gali biti jvairios: klausimynas, testas, diktantas, trukmé maziau nei 30 min.,
uzduotys turi biiti konkrecios, aiskios;

18.2.2. apklausa rastu atlickama ne daugiau kaip i§ vienos pamokos medziagos. I§ anksto
apie apklausg rastu mokiniai neinformuojami;

18.2.3. patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai),
mokiniy darbai jvertinami iki kitos pamokos, rezultatai vertinami pazymiu, jraSomi j elektroninj
dienyna. Taip pat gali buti taikomas sudétinio paZymio raSymo principas;

18.2.4. mokiniai, praleid¢ apklausg rastu atsiskaityti neprivalo.

18.3.  apklausy (atsiskaitymuy) ZodZiu organizavimo tvarka ir vertinimas:

18.3.1. atsiskaitymo zodziu uzduociy pobudis ir reikalavimai mokiniams turi biiti Zinomi i§
anksto;

18.3.2. kalby mokytojai organizuoja atsiskaityma zodziu metodinése grupése susitartu
periodiskumu. Atsiskaitymg ZodZiu rekomenduojama taikyti ir per socialiniy, gamtos moksly
pamokas;

18.3.3. mokinj, praleidusj pamoka be prieZasties, mokytojas turi teis¢ kita pamoka kviesti
atsakinéti;

18.3.4. apklausos ZodZiu rezultatas pasakomas mokiniui tg pacig pamoka.

18.4.  SavarankiSko darbo organizavimo tvarka ir vertinimas:

18.4.1. i§ anksto apie savarankiS$ka darbg mokiniai gali biti neinformuojami, iSskyrus
atvejus, kai reikalingos tam tikros priemonés;

18.4.2. savarankisko darbo metu mokiniai, mokytojui leidus, gali naudotis vadovéliais ar
kita darbui reikalinga informacine medZiaga;

18.4.3. patikrinimas ir vertinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai),
mokiniy darbai iStaisomi per savaite (5 darbo dienas), rezultatai vertinami pazymiu, jraSomi |
elektroninj dienyng. Taip pat gali buiti taikomas vertinimo paZymiu taikant kaupiamojo vertinimo ar
sudétinio pazymio vertinimo principg. SavarankiSkas darbas neraSomas i§ naujos toje pamokoje
mokomosios medziagos;

18.4.4. mokiniai, praleide savarankiSka darbg atsiskaityti neprivalo.

18.5.  laboratoriniy (praktiniy) darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

18.5.1. laboratoriniy (praktiniy) darby metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines zinias
taikyti praktikoje;
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18.5.2. apie laboratorinj (praktinj) darbg pranesama ne véliau kaip pries vieng pamoka;

18.5.3. laboratoriniai (praktiniai) darbai chemijos, fizikos ir biologijos pamokose jvertinami
pazymiu, dél vertinimo kriterijy sprendziama metodinéje grupéje;

18.5.4. mokiniai, praleid¢ laboratorinj (praktinj) darba, atsiskaityti neprivalo.

18.6. tiriamyjy-karybiniy projektiniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

18.6.1. praktiniai-korybiniai, projektiniai darbai skiriami ugdyti moksleiviy gebéjima
teorines zinias pritaikyti praktikoje, ugdyti tikslines dalykines ir bendrasias kompetencijas, iSmokyti
Siy darby atlikimo ir pristatymo metody ir budy;

18.6.2. karybiniai-tiriamieji projektiniai darbai rengiami bei vertinami pagal karybiniy-
tirlamyjy projektiniy darby rengimo aprasa. Rengimo ir vertinimo kriterijai skelbiami el. dienyne,
prie$ skiriant darbg su jais supazindinami mokiniai, jy tévai. Mokytojai kriterijus pritaiko pagal
mokiniy amziy;

18.6.3. kirybiniai-tiriamieji darbo (meninio, technologinio ugdymo ir pagal poreikj kity
dalyky) pradzioje mokytojas privalo supazindinti mokinius su darby saugos, sanitarijos bei higienos
reikalavimais;

18.6.4. kurybiniai-tiriamieji uzduoties atlikimo laikas priklauso nuo darbo sudétingumo;

18.6.5. sudétingas kirybiniai-tiriamieji darbas mokytojo nuozitra gali bati vertinamas
darbo eigoje kaupiamuoju vertinimu;

18.6.6. uzbaigti praktiniai-kiirybiniai darbai jvertinami pazymiu / jskaita, jvertinimas
jraSomas ] dienyna.

19. Kity (NMPP, metiniy kontroliniy darbuy )mokiniy mokymosi pasiekimy
patikrinimo formuy / biidy organizavimo principai, tvarka ir vertinimas.

19.1.  organizavimo principai, tvarka ir vertinimas:

19.1.1. mokykla Nacionaliniame mokiniy pasiekimy patikrinime dalyvauja mokyklos
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos arba Progimnazijos vadovo sprendimu.
Organizavimo, vykdymo, vertinimo, susiinteresuoty grupiy informavimo tvarka nustatoma atskiru
direktoriaus jsakymu;

19.1.2. klasiy koncentrai ir dalykai, kuriy pasiekimy ir paZzangos jvertinimui rengiami bei
taikomi baigiamieji metiniai kontroliniai darbai bei $iy darby rengimo, vertinimo ir rezultaty
panaudojimo tvarka nustatoma Progimnazijos ugdymo plane;

19.1.3. vadovaujantis metodinés grupés ar administracijos sprendimu diagnostiniai testai
gali bti organizuojami ir i§ kity dalyky bei kitose klasése nei nustatyta ugdymo plane. Taip pat
mokytojai savo iniciatyva apibendrinamajj (diagnostinj) vertinima gali taikyti kiekvienoje klas¢je
mokslo mety pabaigoje;

19.1.4.visy rusiy diagnostiniy testy rezultatai, iSskyrus NMPP, vertinami paZzymiu,
fiksuojami elektroniniame dienyne, numatomi diagnostiniai darbai, kaip ir kontroliniai darbai
skelbiami el. dienyne;

19.1.5. po siy darby jvertinimo mokytojas organizuoja pamoka, kurioje mokiniai analizuoja
darbus, rezultatus, nustato, kokig padaré pazanga, kg turéty tobulinti;

19.1.6. dalyvavimas diagnostiniuose testuose mokiniams yra privalomas. Nedalyvavusiems
mokiniams sudaromos salygos parasyti darba;

19.1.7. direktoriaus pavaduotojai ugdymui organizuoja NMPP, metiniy kontroliniy darby
rezultaty analizavima, prilmami sprendimai dél tolesnio mokiniy mokymo(si) strategijy, pedagoginés
pagalbos teikimo bei, jeigu reikia, mokytojy ilgalaikiy plany koregavimo.

19.2. namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:

19.2.1. namy darbai gali biiti trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos)
arba ilgalaikiai — ktirybiniai. Dél jy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria;

19.2.2. mokytojas informuoja mokinius apie namy darby apimtj, uzduociy pobidj,
vertinimg bei fiksavimg. Toje pacioje klas¢je dirbantys mokytojai tarpusavyje derina namy darby
skyrima, kad laikas, skirtas namy darbams atlikti, per dieng nevirSyty einamyjy mety Ugdymo plane
numatyto laiko;
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19.2.3. mokytojas, skiria tikslingus, diferencijuotus namy darbus, jtvirtinan¢ius pamokoje
igytas zinias, geb¢jimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kirybiskuma. Mokymosi sunkumy
turintiems mokiniams skiria namy darbus, jtvirtinanCius gautas pamokoje zinias, Salinancius
mokymosi spragas bei stiprinancius motyvacija. Namy darbus mokytojas tikrina (rastu arba zodziu)
sistemingai. Namy darbai atostogoms, i$skyrus atvejus, kai jy pageidauja mokiniai, mokiniy tévai,
neskiriami;

19.2.4. mokytojas, sickdamas, kad mokinio tévai (glob¢jai, riipintojai) galéty kontroliuoti,
ar jy vaikai atlieka namy darbus, uzduotis elektroniniame dienyne uzpildo konkreciai, aiskiai
nurodydamas, kg mokinys turi padaryti,

19.2.5. vadovaudamiesi einamyjy mety Ugdymo plano nuostatomis, direktoriaus
pavaduotojai ugdymui vykdo skiriamy namy darby stebéseng ir kontrole, atlicka mokiniy apklausg
dél namy darby skyrimo ir vertinimo.

20. Kity mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo organizavimo principai, tvarka:

20.1.  viso ugdymo proceso metu taikomas kaupiamasis vertinimas;

20.2. skatinant gabiy vaiky siekj tobuléti, stiprinti dalyko jgadzius, gilinti Zinias,
prakting patirtj, rekomenduojama olimpiady, konkursy, varzyby prizininkams ir laureatams,
ilgalaikiy projekty dalyviams j dienyng jrasyti aukSciausig jvertinima.

21. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimo
kriterijai:

21.1.  mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, besimokanciy pagal pritaikytas
bendrojo ugdymo programas, pasiekimai ir pazanga vertinami bendraja tvarka, remiantis Siose
programose numatytais pasiekimais, kurie yra ne zemesni nei bendryjy programy keliami
reikalavimai patenkinamam lygiui pasiekti, bei mokinio daroma pazanga ugdymo procese.
(Vadovaujantis PPT rekomendacijomis parenkami ugdymo metodai, pritaikomas ugdymo turinys,
mokymo strategijos ir sudaroma pritaikyta programa);

21.2.  mokinio, kuriam bendrojo ugdymo programa pritaikoma, mokymosi pazanga ir
pasiekimai ugdymo procese vertinami pagal bendrojoje programoje numatytus pasiekimus, aptarus
su mokiniu, jo tévais (globéjais, ripintojais), Svietimo pagalbg teikianciais specialistais, kokiais
aspektais bus pritaikomas ugdymo turinys (ko sieks ir mokysis mokinys, kaip bus mokoma(si), kokie
bus mokinio mokymosi pasiekimy vertinimo ir pa(si)tikrinimo budai, kokiomis mokymo(si)
priemonémis bus naudojamasi);

21.3.  jeigu mokinys, turintis specialiyjy poreikiy, pasiekia, ar i§ dalies pasiekia
pritaikytoje bendrojo ugdymo programoje iskeltus tikslus, tai privaloma jo pasiekimus (trimestro,
metinio trimestro) vertinti teigiamai;

21.4.  jeigu mokinys, turintis specialiyjy poreikiy, pritaikytoje bendrojo ugdymo
programoje iskelty tiksly nepasiekia ir nepadaro jokios pazangos, reikia ieSkoti priezasciy, kodél taip
yra, ir koreguoti programa pagal jo poreikius ir galimybes, kad mokinys patirty mokymosi s¢kme.
Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy pasiekimai ir pazanga nepatenkinamais paZymiais
vertinama tik tada, jei mokinys akivaizdziai nerodo pastangy ugdymosi sékmei patirti;

21.5. mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, gali/turi buti skatinami uz
pastangas, kad neprarasty mokymosi motyvacijos;

21.6.  mokiniui, turin¢iam specialiy ugdymosi poreikiy, specialiyjy pratyby metu gavus
atitinkama kaupiamyjy baly skaiciy, jie sudaro vieng vertinimg jrasu (pradinése klasése)/balu (5-8
klasése), kuris raSomas | el. dienyng ir vieng kartg per trimestra iskaitomas ] atitinkamo dalyko
programos pasiekimy jvertinimg. Kaupiamajj balg sudaro: specialiyjy poreikiy mokinio ziniy ir
gebéjimy jvertinimas specialiyjy pratyby metu, aktyvumas, namy darbai, pastangos atlikti uzduotis;

21.7.  dél mokinio, kuris mokosi pagal individualizuotg pagrindinio ugdymo programa
mokymosi pasiekimy vertinimo (budy, periodiskumo) ir jforminimo susitariama atsizvelgiant |
mokinio galias ir vertinimo suvokima, specialiuosius ugdymosi poreikius, numatomag pazanga, tévy
(globéjy, riipintojy) pageidavimus. Vertinimo budus renkasi mokykla (vertinimo jraSai: ,,padaré
pazanga®, ,,jskaityta®, , nejskaityta®, aprasai, pazymiai ir kt.).
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VI. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA, JOS DALI.
KELIMAS I AUKSTESNE KLASE

22.  Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas:

22.1. mokinio mokymosi pasiekimai trimestro, mety pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas — dalyko trimestry, metinis jvertinimas — fiksuojamas elektroniniame dienyne
jrasu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema;

22.1.1. mokiniams, besimokantiems pagal pradinio ugdymo programa, trimestro pabaigoje
apibendrinant rezultatus mokinio pasiekimai vertinami lygiais: aukstesnysis — a, pagrindinis — pg,
patenkinamas — pt, nepatenkinamas — npt.

Dorinio ugdymo, informaciniy technologijy, dailés ir technologijy, Sokio, fizinio ugdymo, muzikos
dalyky raSoma — pp (padaré pazangg ) arba np (nepadaré pazangos).

22.1.2. mokiniams, besimokantiems pagal pagrindinio ugdymo programa;

22.1.3. trimestry ir metiniai jvertinimai elektroniniame dienyne fiksuojami pazymiais arba
raSoma ,,jskaityta" (,,isk.“), ,,neiskaityta" (,,neisk.”), ,,atleista* (,,atl.”);

22.1.4. patenkinamas jvertinimas - ,jskaityta" (,,isk.“), ,atleista* (,,atl.”“), 4-10 baly
jvertinimas;

22.1.5. nepatenkinamas jvertinimas - ,,nejskaityta" (,,nejsk.*), 1-3 baly jvertinimas.

23. Trimestro pazymiai iSvedami paskuting trimestro pamoka i§ to trimestro pazymiy
aritmetinio vidurkio taikant apvalinimo taisykles (mokytojas gali atsizvelgti j kontroliniy darby
rezultatus);

23.1. mokiniui, per trimestrg be pateisinamos priezasties praleidus daugiau kaip 50 %
dalyko pamoky, suteikus reikiamg mokymosi pagalbg, organizuojamas atsiskaitymas.
Neatsiskaicius/gavus nepatenkinamg atsiskaitymo jvertinimg j el. dienyng raSomas ir trimestre
vedamas nepatenkinamas jvertinimas;

23.2. jei mokinys per trimestrg dél svarbiy, Progimnazijos vadovo pateisinty priezasCiy
(pavyzdziui, ligos)be pateisinamos priezasties praleidus daugiau kaip 50 % dalyko pamoky, iki
ugdymo laikotarpio (trimestro) pabaigos neatliko atsiskaitomyjy darby, ugdymo laikotarpio
pabaigoje fiksuojamas jrasas ,,atleista”. Tokiais atvejais mokiniams, sugrjZzusiems j ugdymo procesa,
turi biiti suteikta reikiama mokymosi pagalba. Jg suteikus organizuojamas atsiskaitymas/jvertinimas;

23.3. mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo
apibendrinami baigiantis pusmeciui, dalyky trimestry ir metiniai jvertinimai fiksuojami gavus tos
mokyklos pazyma apie mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi $iam mokiniui fiksuoti dalyky
jvertinimai gruodzio 1 d. ir (ar) kovo 1 d. Jeigu ankstesnéje mokykloje vadovaujantis ugdymo planu
dalyko trimestry ar pusmecio jvertinimas yra fiksuotas ne paZymiu, pusmecio ar metinis paZymys
pagal deSimties baly sistemg fiksuojamas i§ Sioje mokykloje jraSyty pazymiy, atsizvelgus i
patenkinama ar nepatenkinamg jvertinima jrasu.

24. Metinis jvertinimas iSvedamas i$ I, IT ir 1 trimestry jvertinimy:

24.1.  mokiniui, besimokan¢iam pagal pradinio ugdymo programa Il trimestro
mokymosi pasiekimy jvertinimas laitkomas metiniu. Jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos uzduotys
suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programg fiksuoti
nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybe pasiekti ne Zemesnj kaip patenkinamas mokymosi
pasiekimy lygj, nustatytg bendrosiose programos, tai papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu;

24.2.  jei mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa pasibaigus
ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

25. Atleistam pagal gydytojo ar gydytojy konsultacinés komisijos pazyma trimestro ar
metiniy pazymiy skiltyje raSoma ,,atl.*.

26. Mokiniui, laikinai iSvykus gydytis ir mokytis, lankomumas elektroniniame dienyne
nefiksuojamas;

27. Mokiniui, kuris gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos
prieziliros ar stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigose, dalyko trimestro jvertinimas
vedamas 18 Siose jstaigose ir progimnazijoje gauty pazymiy aritmetinio vidurkio, $iy pazymiy
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neperkeliant j dienyng. Jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas
fiksuojamas atsizvelgus j turimus mokymosi pasiekimus.

28. jei mokinys laikinai iSvyksta su tévais, mokinio tévai (globéjai, rupintojai) prie$
iSvykstant rastu informuoja klasés vadova. Elektroniniame dienyne fiksuojamas mokinio
lankomumas — nebuvo pamokoje (,,n*). Uz mokinio mokymasi ar atsiradusias ziniy spragas atsako
tévai. Mokinys privalo atsiskaityti kontrolinius darbus pagal auks¢iau nurodytus reikalavimus;

29. Mokinio papildomas darbas fiksuojamas elektroniniame dienyne. Papildomo darbo ir
vasaros darby jvertinimas laikomas metiniu.

30. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius ir
papildomo darbo, (jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo i aukstesne klasg, palikimo kartoti ugdymo
programos ar papildomo darbo skyrimo svarstymas vyksta Mokytojy tarybos posédyje:

30.1.  mokytojas, iSvedes nepatenkinama jvertinimg ir pagalbos mokiniui specialistas (jei
buvo teikiama jo pagalba), pateikia informacija apie mokinio mokymosi sunkumy priezastis, atliktg
darbg su mokiniu ir mokytojy tarybai teikia sitilymg dél papildomo darbo skyrimo (trukmés,
konsultacijy ir atsiskaitymo formy), kélimo j aukStesne klase su nepatenkinamu jvertinimu ar
palikimo kartoti kursa;

30.2.  sprendimg kélimo j aukstesne klase su nepatenkinamu jvertinimu, palikimo kartoti
kursa, dél papildomy darby trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo tvarkos (ne véliau kaip iki ugdymo
proceso pabaigos birzelio mén.), isklausgs dalyko mokytojo, klasés vadovo ir pagalbos mokiniui
specialisty informacija ir Mokytojy tarybos sitilymus, priima Progimnazijos direktorius:

30.2.1. priémus sprendima mokiniui skirti papildomus darbus, susitariama dél galimos
pakartotinio svarstymo dél kélimo j aukstesne klasg ar palikimo kartoti ugdymo programos datos;

30.2.2. papildomy darby uzduotis, suteikiancias galimybe uZpildyti Ziniy spragas, geb&jimus
ir gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinima, parengia dalyko mokes mokytojas;

30.2.3. mokinys pasiraSytinai gauna dalyko papildomy darby uzduotis;

30.2.4. vienas dalyko papildomy darby uzduociy egzempliorius, mokinio pasirasytas,
idedamas | mokinio asmens byla ir laikomas iki mokslo mety pabaigos (rugpjucio 31 d.);

30.2.5. klasés vadovas per tris darbo dienas rastu informuoja mokinio tévus (globéjus,
ripintojus) apie mokiniui skirtus atitinkamo dalyko papildomus darbus, trukme, atsiskaitymo tvarka;

30.2.6. mokiniui, be pateisinamos priezasties neatvykus nustatytu laiku atsiskaityti,
paliekamas jo turétas dalyko nepatenkinamas metinis jvertinimas;

30.2.7. mokinio papildomy darby jvertinimas (patenkinamas ar nepatenkinamas) jraSomas j
elektroninj dienyng ir laikomas galutiniu jvertinimu.

30.3.  jei mokinio papildomas darbas buvo jvertintas nepatenkinamu jvertinimu arba
praéjo nustatytas laikas, kada mokinys tur¢jo atsiskaityti (atlikti papildomg darba) Pedagogy taryboje
pakartotinai svarstomi mokinio mokymosi pasiekimai, iSklausomi mokinio tévy (globéjy, riipintojy)
pageidavimai ir Progimnazijos vadovui teikiamas sitilymas dél mokinio kélimo j aukstesne klase ar
palikimo kartoti ugdymo programg. Sprendima, atsizvelges j Pedagogy tarybos sitilyma, ne véliau
nei paskutiné einamyjy mokslo mety darbo diena priima Progimnazijos vadovas;

30.4. Kklasés vadovas po Progimnazijos direktoriaus sprendimo per tris dienas
pasirasytinai informuoja mokinio tévus (glob¢jus, riipintojus) del kélimo j aukStesne klasg ar palikimo
kartoti kursg (vieng uzpildyta formos kopijg perduoda tévams (glob&jams, riipintojams), kitg pasilieka
sau).

31. Mokiniui, perkeltam j aukstesn¢ klas¢ su nepatenkinamu jvertinimu, dalyko mokytojas
ir/ar pagalbos mokiniui specialistas, per I trimestrg padeda likviduoti atitinkamo dalyko spragas,
analizuoja padaryta pazanga, planuoja tolesnj mokymasi.

AKADEMINES IR BENDRUJU KOMPETENCIJU PAZANGOS FIKSAVIMAS IR
VERTINIMAS

32. Individualios mokinio pazangos paskirtis — stebéti, ar mokinio jgyty kompetencijy lygis
optimalus, atitinkantis jam keliamus tikslus ir jo individualias galias, siekius bei patirtj, ar mokinys
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nuolat ir nuosekliai iSmoksta naujy ir sudétingesniy dalyky, igyja naujy geb¢jimy, tvirtesniy
vertybiniy nuostaty; ieSkoti btdy, kaip skatinti mokinio savistabg, atkaklumga, savo veiklos /
mokymosi j(si)vertinimg ir tobulinima.

Individualios mokinio pazangos vertinime dalyvauja pats mokinys, jo tévai (globéjai,
ripintojai), ugdantys mokytojai ir kiti Svietimo specialistai. Atsizvelgiant | vertinimo informacija,
koreguojamas mokinio mokymasis.

32.1. .Pradinio ugdymo programos mokiniy asmeninés pazangos fiksavimo aprasas

32.1.1. Mokinio asmeninés pazangos fiksavimo aprasas sudarytas siekiant nustatyti ir
uzfiksuoti individualy mokiniy ugdymosi pasiekimy lygj, informuoti mokiniy tévus apie jy vaiky
ugdymosi rezultatus, numatyti kiekvieno mokinio tolesnio ugdymosi gaires.

32.1.2. Rengiant 1 - 2 klasiy mokiniy pasiekimy aprasg mokytojai naudojasi ilgalaikiais
metiniais planais ir vadovaujasi Bendrosiose programose pateiktais atskiry dalyky mokiniy pasiekimy
aprasais. | pirmos klasés aprasg yra jtrauktas socialiniy jgiidziy vertinimas. 2 klaséje vertinamos
Sesios bendrosios kompetencijos. 3 — 4 klaséje vertinamos tik bendrosios kompetencijos.

32.1.3. Mokiniy pazangg ir pasiekimus 1 - 4 klaséje vertina ir fiksuoja mokytojas pasibaigus
trimestrui. Vertinimo aprasai papildomi mokiniy darby aplankais. 3 — 4 klasiy mokiniai 1 kartg per
meénes] pildo Asmeninés pazangos jsivertinimo lapa, atsako j 9 klausimus, kuriuos jsivertina keturiais
lygiais.

32.1.4. Mokiniy pasiekimy aprasai pateikiami mokiniy tévams paaiSkinant, kg reiskia Sie
pasiekimai, kokios stipriosios ir silpnosios jy vaiko mokymosi ir raidos pusés bei kg reikéty daryti,
norint siekti paZzangos.

32.1.5. Serijos ,,Sok“, , Taip*, ,,Vaivoryksté“ mokymosi komplektai sudaro puikias salygas
pradinukams ir patiems jsivertinti akademinius pasiekimus. Isivertinimo uzduotys pateikiamos
apibendrinant vadovélio skyrius ir atlikus testus papildomy uzduoCiy sgsiuvinyje. Spalvindami
rezultaty traukinukus, diagramas ar jraSydami ,rieSuty*, ,,pupy*, ,,giliy* skaic¢iy mokiniai lygina tik
savo pasiekimus.

32.2. Pagrindinio ugdymo programos mokiniy akademiné pazanga fiksuojama mokytojy
kaupiamuose mokiniy darby aplankuose.

32.2.1. Klasés vadovas valandéliy metu kiekvieno trimestro pabaigoje skiria 1 pamoka
mokiniy rezultaty refleksijai bei bendrosioms kompetencijoms aptarti.

VII. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

33. Mokiniai:

33.1.  Zino kiekvieno mokomojo dalyko vertinimo normas ir Kriterijus, atsiskaitymo
tvarka;

33.2.  mokytojo padedami mokosi vertinti kity mokiniy darbus, vertinti ir jsivertinti savo
paZzangg ir pasiekimus.

34. Dalyko mokytojas:

34.1. remdamasis Progimnazijos, Mokiniy pazangumo ir pasiekimo vertinimo tvarkos
aprasu, kuria savo déstomo mokomojo dalyko mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo metodikg —
parenka tinkamus ir jvairius vertinimo metodus, biidus, tvarka;

34.2.  supazindina mokinius:

34.2.1. mokslo mety pradzioje zodziu supazindina su dalyko vertinimo normomis,
Kriterijais, vertinimo sistema bei atsiskaitymo tvarka;

34.2.2. esant reikalui, pamokos ar atsiskaitomojo darbo pradZioje, supazindina mokinius su
tos pamokos ar darbo vertinimu;

34.2.3. pasirasytino supazindinimo apskaita fiksuojama iSspausdintuose elektroninio
dienyno ,,Saugaus elgesio ir kiti instruktazai® lapuose ir perduodama kuruojan¢iam pavaduotojui
ugdymui;

34.3. planuoja ir atliecka pazangos ir pasiekimy vertinimg, analizuoja ir koreguoja ugdymo
turinj, pakeitimus fiksuoja ilgalaikio plano skiltyje ,,Pastabos®;
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34.4. pamokose vertina jvairius mokiniy veiklos aspektus (dalykine pazangg, aktyvuma,
mokéjima dirbti grupéje, gebéjima rasti kiirybiska sprendima ir kt.);

34.5. efektyviai derina mokiniui mokytis padedantj formalyjj ir neformalyjj vertinima;

34.6. vertinimu skatina mokiniy mokymosi motyvacija, stiprina jy pasitikéjimag savimi,
siekia padéti mokiniams suvokti bei jveikti mokymosi spragas. ISaiskina priezastis, jeigu mokinys 18
eilés gavo du nepatenkinamus pazymius uz kontrolinius darbus, individualiai su mokiniu aptaria
priezastis;

34.7. sistemingai ir laiku fiksuoja mokymosi pazangos ir pasiekimy rezultatus ( t. y. galutinj
formaliojo vertinimo pazymj) elektroniniame dienyne, laiku iSveda trimestrus bei metinius
jvertinimus;

34.8. turi ir pildo kaupiamojo vertinimo apskaita, kurj, esant reikalui, turi aptarti su mokiniu,
tévais ar klasés vadovu;

34.9. informuoja klasés vadova ir tévus apie mokiniy mokymosi pasiekimy pazangg bei
problemas (zodziu individualiai arba raStu pastabas fiksuodamas elektroniniame dienyne);

34.10. vertina pastangas, nurodo atsilikimo prieZastis svarstant mokinio kélimo j aukstesne
klas¢ klausima;

34.11. rugséjo ménes] dalyko mokytojas informuoja mokiniy tévus apie savo dalyko
vertinimo sistemg per e-dienyna,

34.12. prireikus dalyvauja klasés mokiniy tévy susirinkime, pristato savo dalyko tikslus,
uzdavinius, siektinus rezultatus, supazindina su mokymo metodika, vertinimo biidais, informuoja
apie biitinas turéti mokymo priemones ir pan.;

34.13. kaupia mokiniy darby aplanka;

34.14. mokiniui, baigiant pradinio ugdymo programa, mokytojas parengia mokinio Pradinio
ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo apra$a, kuris padeda uztikrinti
kiekvieno mokinio s€ékmingg per¢jimag prie mokymosi pagal pagrindinio ugdymo programos I dalj.

35. Klasés vadovas:

35.1.  nuolat domisi ir vertina auklétiniy ugdymo ir saviugdos procesa;

35.2.  aptaria su ugdytiniais jy veikla bei rezultatus, padeda mokiniams jzvelgti mokymosi
veiklos rezultaty priezastis, numatyti tolesnius ugdymo(si) tikslus bei jy jgyvendinimo buidus;

35.3.  trimestro pabaigoje individualiai su mokiniais apibendrina mokinio padaryta
pazanga;

35.4.  pateikia mokinio tévams (globéjams, riipintojams), neturintiems galimybés
naudotis elektronine informacija, iSspausdintg mokinio mokymosi pasiekimy rezultaty ataskaita,
kurig patvirtina savo parasu;

35.5.  ne reciau kaip tris kartus per metus organizuoja klasés mokiniy tévy susirinkimus,
prireikus — individualius pokalbius;

35.6.  informuoja elektroninio dienyno praneSimu mokiniy tévus (globé&jus, riipintojus)
apie mokykloje vyksiancius susirinkimus;

35.7.  teikia informacijg apie auklétinj, svarstant jo kélimo i aukStesn¢ klase, programos
baigimo, palikimo kartoti kursg klausimus.

36. Mokiniy tévai:

36.1. gauna aiskiag ir savalaike informacijg apie savo vaiko mokymasi, pazanga bei
pasiekimus;

36.2.  kartu su mokytoju bei mokiniu dalyvauja pazangos siekimo pokyc¢iuose.

37. Progimnazijos direktorius:

37.1.  tvirtina bendrag Progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka;

37.2.  skatina mokytojus ieSkoti efektyvesniy vertinimo biidy, palaiko jy iniciatyva;

37.3.  svarsto ir priima sprendimus dél mokiniy kélimo i aukStesne klase, programos
baigimo, palikimo kartoti kursa;

37.4.  skatina pazangius, gabius (pagyrimo rastai, padéka tévams ir kt.), jspé&ja (pokalbiai,
Isp€jimai, praneSimai tévams ir kt.) nepazangius, pazeidzian¢ius Mokiniy elgesio taisykles, mokinius.

38. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui:
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38.1. sistemina ir analizuoja gautus vertinimy duomenis, ieSko mokymosi proceso
efektyvinimo buduy;

38.2.  uztikrina Progimnazijos vertinimo sistemos funkcionavima;

38.3.  periodiskai (trimestrai) jsivertina Progimnazijos darbo kokybe;

38.4. inicijuoja ir organizuoja visuotinius mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) susirinkimus:

38.4.1. ne reciau kaip tris kartus per mokslo metus organizuoja mokiniy tévams (globéjams,
ripintojams) Atviry dury dienas, kuriose tévai (globéjai, rupintojai) turi galimybe susitikti su jy vaika
mokanciais dalyky mokytojais, klasés vadovu, administracija;

38.4.2. pirma trimestrg Atviry dury dienose dalyvauja visy mokomyjy dalyky mokytojai,
Il — tie mokytojai, su kuriais susitikti pageidauja tévai ar/ir tie mokytojai, kurie iSsako nora
individualiai susitikti su konkre¢iy mokiniy tévais.

VIII. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

39. Informacijg apie mokinio pasiekimus, lankomuma tévams (globéjams, riipintojams) nuolat
pateikia klasés vadovas, mokinj mokantys mokytojai per elektroninj dienyna.

40. Klasés vadovai karta per ménesj (arba nedelsiant) informuoja apie mokinius, kuriy
mokymosi ar kity problemy sprendimui reikalingas Svietimo pagalbos organizavimas, socialinj
pedagoga, esant reikalui direktoriaus pavaduotojus ugdymui.

41. I8kilus mokymosi, lankomumo, elgesio ar kt. problemoms pagalbos specialistai,
administracija informuoja tévus (globéjus, riipintojus) jvairiais biidais: skambinant, individualiai
kalbantis, rasant elektroninius laiSkus, lankantis namuose.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Progimnazijos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka bendru sutarimu, esant
reikalui, gali biiti koreguojama ir tobulinama.




